
 

 

 
 

 
 

Les Résidences de Bellevue recrute 
un(e) IDE en unité protégée 

 
 

L’EHPAD Les Résidences de Bellevue, établissement public médico-social autonome situé à 
Bourges, dispose d’une capacité d’accueil de 619 lits d’hébergement répartis sur 6 résidences 
dont une résidence sur la commune voisine de Saint-Doulchard. Il comprend également un 
accueil de jour Alzheimer ainsi qu’un pôle d'activités et de soins adaptés (PASA). Sa capacité 
d’accueil en fait aujourd’hui l’un des plus grands EHPAD autonomes de France. 
 
Dernier poste IDE disponible aux Fontaines :  
Dans le cadre du renforcement de nos équipes, nous recrutons un(e) IDE pour notre unité 
protégée Alzheimer, la résidence les Fontaines d’Emeraude (capacité d’accueil de 120 lits, 
répartis en 3 pôles). 
 
Ce qui vous attend chez nous !  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
Rattaché(e) au responsable de la résidence, vous intégrez une équipe pluridisciplinaire 
composée de médecins gériatres, d’une IDEC, d’un neuropsychologue, d’ASG, d’IDE, d’AS, 
d’ASH, de maîtresses de maison et d’une secrétaire de résidence. Vos missions principales 
s’organisent autour de 3 axes :  
 
L’accompagnement des habitants et la communication auprès des familles 

• En collaboration avec l’IDEC de la résidence, assurer l’accueil de l’habitant et de sa 
famille lors de son intégration à l’unité protégée. 

• Assurer en collaboration avec l’équipe soignante, la prise en charge de la satisfaction 
des besoins fondamentaux des résidents afin d’aider au maintien de leur autonomie. 

• Communiquer avec les personnes accueillies et les familles en favorisant la mise en 
place d’une relation de confiance. 
 

Offre 
d’emploi 

Missions principales 



 

 

 
 

Les soins aux habitants 
• Réaliser des soins infirmiers relevant du rôle propre et prescrit. 
• Surveiller l’évolution de l’état de santé des habitants, ainsi que l’évolution des troubles 

du comportement, en réévaluant régulièrement l’impact des traitements 
thérapeutiques en cours. 

• Préparer les piluliers en collaboration avec la pharmacie à usage intérieur. 
• Avec l’appui de la secrétaire de résidence, organiser les rendez-vous médicaux 

extérieurs pour l’habitant.  
 
Le travail en équipe 

• Assurer la continuité des soins par les transmissions écrites et orales en équipe. 
• Appliquer les protocoles d’évaluation et de prise en charge des troubles du 

comportement de l’unité protégée. 
• En collaboration avec l’IDEC, veiller à l’application des bonnes pratiques et des 

protocoles par les équipes accompagnantes. Coordonner la réalisation des soins auprès 
des AS et ASH ; assurer un rôle d’encadrement de l’équipe accompagnante et des 
stagiaires. 

• En collaboration avec l’IDEC, le neuropsychologue et les équipes d’accompagnement, 
participer à l’élaboration et la mise en œuvre des projets de soins et projets 
personnalisés. 

 
 
 

 
Vous possédez impérativement le Diplôme d’Etat d’Infirmier et vous devez être inscrit à 
l’Ordre National des Infirmiers.  
 
Vos atouts : discrétion, capacités relationnelles, patience et maîtrise de soi, capacités 
d’organisation, disponibilité, adaptabilité et sens du travail en équipe. 
 
Intérêt pour les personnes atteintes de pathologies diverses accompagnées de troubles 
cognitifs et du comportement. 
 
Débutant(e) accepté(e) 
 
Possibilité de suivre les formations internes sur la compréhension et l’accompagnement des 
personnes atteintes de troubles cognitifs (maladie d’Alzheimer et maladies apparentées), 
dispensée par le neuropsychologue de la résidence, spécialisé dans ces domaines. 
 
 
 
 

• Organisation du travail IDE en 12h et 1 week-end sur 3 travaillé. 
• Présence d’ASG (assistants de soin en gérontologie) bénéficiant de temps dédiés pour 

la mise en place d’activités et ateliers thérapeutiques auprès des habitants. 
• Travail engagé autour des thérapies non médicamenteuses, en partenariat avec le 

médecin coordinateur et le neuropsychologue. 
• Projet de réorganisation des activités des équipes (AS, ASH, ASG), afin d’améliorer la 

prise en soins des personnes accueillies, tout en favorisant la qualité de vie et des 
conditions de travail. 

Profil recherché  

Les + de l’unité protégée 



 

 

 
 

 
 
 
 
Les Résidences de Bellevue, situées en cœur de ville sur un parc de 11 ha, sont un 
établissement dynamique, novateur et inscrit dans de beaux projets de développement sur 
le territoire.  
 
Le projet d’établissement comporte des axes motivants à mettre en œuvre : développer le 
vivre ensemble « un village ouvert sur la ville » ; progresser en efficience et professionnalisme 
à travers notamment le déploiement de la démarche Qualité de Vie au Travail ; mettre en 
place une plateforme de ressources à disposition des usagers, des familles et des 
professionnels et acteurs du médico-social…  
 
La ville de Bourges est située à 255 km de Paris, elle bénéficie d’un riche patrimoine historique 
et naturel. Elle est notamment célèbre pour son festival « Le Printemps de Bourges » qui a 
lieu tous les ans, pendant le mois d’avril. Dotée d’un dynamisme culturel fort, elle a été élue 
Capitale Européenne de la Culture 2028.  
 
 

 
 
 

 
Pour toute candidature, envoyer votre CV et votre lettre de motivation par courrier ou mail à :  
 

Muriel TANGUY 
Directrice Adjointe 

 
EHPAD Les Résidences de Bellevue 

1 rue du Président Maulmont 
18021 BOURGES CEDEX 

 
recrutementsrh@mr-bellevue.com 

 
Pour plus d’informations, vous pouvez vous rapprocher du service de la Coordination des 
Missions Transversales au 02.48.57.88.46.  

Pourquoi nous rejoindre ?   

Pour postuler    


